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Questo «Bilancio sociale e di missione» racconta il no-
stro impegno per la collettività nel 2022, a conclusione
di un triennio in cui abbiamo messo insieme le espe-
rienze migliori della cooperazione di credito nei nostri
comuni. Con finanziamenti, agevolazioni e contributi,
la BCC della Provincia Romana ha sostenuto le famiglie,
le imprese e le associazioni. Ogni territorio ha una spe-
cificità sociale ed economica da valorizzare, una storia
e una vocazione che lo rendono unico. Ma, al tempo
stesso, l’insieme di tutti i territori forma un sistema com-
plesso e interdipendente, con vantaggiose sinergie
aziendali, unito anche da una grande «Banca di comu-
nità» come la nostra, che vuole continuare ad essere Te-
stimone e Attore di un futuro dove il progresso e la
sostenibilità saranno primari protagonisti.

Mario Porcu
Presidente

Nel 2022 il Gruppo Bancario Cooperativo Iccrea ha in-
serito la BCC della Provincia Romana nella Classe A, la
classe di rating più alta all’interno del gruppo. La nostra
Banca ha dimostrato di avere tutti gli indicatori in regola
con le misure più virtuose: indicatori patrimoniali, red-
dituali, strutturali e di gestione del rischio. È il frutto di
una sana e prudente gestione, di un’efficiente organiz-
zazione aziendale e di un investimento continuo sul pa-
trimonio, sulla qualità della relazione bancaria e sulla
capacità di ascolto. È un traguardo che vogliamo con-
dividere con tutti voi Soci, e al tempo stesso un punto
di partenza per continuare a migliorarci.

Francesco Perri
Direttore generale

Formello Trevignano RomanoRiano
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Le Banche di Credito Cooperativo (BCC) sono nate alla
fine dell’Ottocento come Casse rurali ed artigiane, so-
cietà cooperative di ispirazione religiosa. Attraverso il
credito combattevano l’usura, la povertà e l’emargina-
zione sociale: una grande opportunità di riscatto per uo-
mini e donne di buona volontà.

Tra gli anni Cinquanta e gli anni Sessanta del Novecento
anche a Trevignano, Formello e Riano agricoltori, arti-
giani e commercianti diedero vita a tre Casse rurali.
Questi soci fondatori seppero interpretare il mutamento
dei tempi, comprendendo che la distribuzione delle
terre, il mercato ortofrutticolo e il lavoro nelle cave e
nei cantieri edili avrebbero cambiato un’economia da
secoli ancorata alla sussistenza.

Per le comunità ebbe inizio una storia nuova: le nostre
Banche concessero prestiti per ammodernare le aziende
e costruire case più comode e sicure. Reinvestendo il
denaro negli stessi territori dove avevano raccolto i ri-
sparmi delle famiglie e delle imprese, hanno sostenuto
le attività di interesse sociale e hanno accompagnato i
cambiamenti dell’Italia contemporanea, fino a quando,
nel 1993, hanno cambiato nome in Banche di Credito
Cooperativo.

Nel 2004 si sono unite le due BCC di Formello e Trevi-
gnano. Nel 2019 la BCC di Formello e Trevignano si è
unita a quella di Riano, dando vita alla BCC della Pro-
vincia Romana. Ora la nostra Banca ha la sede legale a
Riano e la sede amministrativa a Formello, ed è una delle
cooperative di credito più importanti dell’Italia centrale.
Fa parte del Gruppo Bancario Cooperativo Iccrea.

Un orizzonte impensabile per chi, sessant’anni fa, volle
credere a un sogno. Un sogno diventato realtà.

La nostra storia
Come nasce una grande

Banca di comunità

Campagnano di Roma Castelnuovo di PortoAnguillara Sabazia
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Famiglie, professionisti, piccole e medie imprese,
aziende dalla grande tradizione o innovative start-up:
questa è la nostra compagine sociale.

Essere socio della BCC vuol dire vivere pienamente i va-
lori cooperativi. I nostri soci risiedono o svolgono la pro-
pria attività nei comuni di competenza della Banca. Non
sono meri azionisti, perché contano per ciò che sono,
non per il capitale che possiedono. Infatti ogni socio ha
diritto a un voto, a prescindere dall’entità delle quote so-
ciali, e concorre all’elezione degli amministratori.
L’obiettivo dei soci non è l’acquisizione di un guadagno
sotto forma di dividendo, ma la fruizione dei servizi ban-
cari a costi vantaggiosi e la partecipazione alle attività
sociali e culturali.

L’articolo 2 del nostro Statuto ci esorta a perseguire il mi-
glioramento delle condizioni morali, culturali ed econo-
miche dei soci e delle comunità, con un orientamento
sociale e con la scelta di costruire il bene comune.

I soci più giovani rappresentano un prezioso investi-
mento per il futuro e a loro riserviamo condizioni an-
cora più convenienti, con conti correnti dedicati e una
riduzione del sovrapprezzo della quota di ingresso. La
percentuale di soci under 35 è pari al 9,77% della com-
pagine sociale: è una rappresentanza che vogliamo che
cresca e in tempi brevi. La BCC partecipa ogni anno al
Forum nazionale dei Giovani Soci BCC, che nel 2022
si è svolto a Jesi, nella Marche.

La BCC aderisce inoltre alla Mutua Assistenza Sanitaria
Cramas, che supporta soci e famigliari per le spese me-
diche, dietro pagamento di una quota associativa an-
nuale alla quale contribuisce in parte la Banca.

Al 31 dicembre 2022 i nostri soci sono 3.648.

Vivere i valori 
cooperativi 
Insieme per costruire 
il bene comune

Morlupo Monterosi
Montelibretti
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Distribuzione dei Soci per Comune

Nepi Zona indust.-direz. OlmettiPrima Porta

Distribuzione dei Soci per tipologia

Composizione della compagine sociale             Soci            %
Famiglie                                                      3.026        82,97
Artigiani                                                         86          2,35
Famiglie produttrici                                       377         10,33
Imprese                                                         159         4,35
Totale                                                          3.648         100
Composizione dei Soci per genere                    Soci            %
Uomini                                                        2.306      63,23
Donne                                                         1.183      32,42
Persone giuridiche                                        159         4,35
Totale                                                          3.648         100
Soci Persone giuridiche per tipologia                Soci            %
SRL                                                               119       74,85
Società di Persone                                          28          7,61
SpA                                                                 3           1,88
Associazioni e Fondazioni                              9           5,66
Totale                                                            159          100
Soci Persone fisiche per età                              Soci            %
Soci con età minore di 35 anni                     341         9,77
Soci con età maggiore di 35 anni                3.148      90,23
Totale                                                          3.489         100
Movimentazione Capitale Sociale
Soci al 31/12/2022                                                   3.648 
Capitale Sociale al 31/12/2022                          78.357,18
Soci al 31/12/2021                                                   3.577
Ingressi                                                                         107
Uscite                                                                             36
Soci al 31/12/2022                                                   3.648
Azioni al 31/12/2021                                              30.296
Incrementi                                                                    432
Decrementi                                                                  357
Azioni al 31/12/2022                                              30.371

Comune                            Soci             %

Formello                            921        25,24

Roma                                 655        17,95

Riano                                 646        17,70

Trevignano Romano          480        13,15

Campagnano di Roma       153          4,19

Anguillara Sabazia            125          3,42

Castelnuovo di Porto         113          3,09

Morlupo                             65           1,78

Montelibretti                      54           1,48

Monterosi                           53           1,45

Nepi                                   28           0,76

Altri Comuni                     355          9,79

Totale                              3.648          100
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I soci e i clienti costituiscono la ragione di svolgere sempre
meglio il nostro mestiere. Ogni socio, ogni azienda e ogni
cliente rappresenta una storia unica e diversa dalle altre:
per questo abbiamo cercato di stabilire con ognuno una
relazione personalizzata e su misura. 

Il nostro obiettivo è quello di garantire un servizio effi-
ciente e di qualità, con uno stile basato sulla trasparenza,
sulla fiducia e sulla disponibilità. Al 31 dicembre 2022 i
nostri clienti sono 20.196. Il 22,64% dei clienti è socio
della BCC. L’operatività verso i soci è del 75,83%.

La Banca è proiettata verso l’innovazione tecnologica.
Sono attivi 29 ATM e ben 1.148 POS per semplificare i
pagamenti, mentre il Relax banking, l’home-banking BCC,
è stato scelto da 1.781 persone. La nostra è una Banca al
passo con i processi informatici: in questo modo i vantaggi
tecnologici si accompagnano sempre alla concretezza di
un rapporto personale.

In alcune filiali sono presenti casse self, esterne (Trevi-
gnano, Anguillara, Nerola, Le Rughe e La Rosta) o interne
(Formello, Olmetti, Campagnano e Prima Porta), in cui è
possibile eseguire autonomamente tutte le transazioni
bancarie comunemente svolte allo sportello, in totale si-
curezza. Nelle casse self interne, il personale di filiale è
comunque sempre a disposizione per fornire aiuto in caso
di necessità. Infine, oltre ai consueti orari di sportello, la
sede di Riano è aperta il sabato con orario 9:15-12:00. 

La valorizzazione delle risorse umane ha per noi un valore
strategico: la BCC coinvolge i dipendenti in intense attività
di formazione e aggiornamento professionale.

Trasparenza 
e innovazione
Ogni socio rappresenta 
una storia unica

Il Personale della BCC nel 2022

Numero di dipendenti                                                                                Uomini                          47
                                                                                                                    Donne                          31
                                                                                                                     Totale                          78
Collaboratori                                                                                                                                      2
Composizione del Personale per età                                                 Fino a 35 anni                            9
                                                                                                     Da 36 a 45 anni                          24
                                                                                                     Da 46 a 55 anni                          27
                                                                                                          Oltre 55 anni                          18
Titolo di studio                                                                                        Diplomati                          52
                                                                                                                  Laureati                          26
Composizione del Personale per qualifica                                                 Dirigenti                            1
                                                                                                       Quadri direttivi                          19
                                                                                                Impiegati di 3° area                          57
                                                                                         Impiegati di 1° e 2° area                            1
La formazione continua                                          Investimento complessivo in €                   41.595 
                                                                                         Ore totali di formazione                     3.891
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                                                                                                        Valori in euro           Valori in euro
                                                                                                        al 31/12/2022         al 31/12/2021

Produzione                                                                                                                                             

+ Interessi attivi e proventi assimilati                                                   13.542.496              12.150.491 

+ Commissioni attive                                                                            7.621.297                6.671.326 

+ Altri proventi di gestione                                                                    1.767.152                1.296.554 

Totale produzione lorda                                                                       22.930.945              20.118.370 

Consumi                                                                                                                                                

- Interessi passivi                                                                                     -758.146               -1.145.564 

- Commissioni passive                                                                         -1.607.495               -1.332.130 

- Altri oneri di gestione                                                                           -377.217                  -133.624 

+ Risultato netto da operazioni finanziarie                                            1.188.857                1.572.961 

- Spese amministrative                                                                         -5.499.082               -4.729.805

- Perdite da cessione di investimenti                                                                   0                    -19.152 

Totale consumi                                                                                      -7.053.082               -5.787.314

VALORE AGGIUNTO LORDO                                                             15.877.863              14.331.057

- Rettifiche di valore su crediti                                                            -10.115.312             -14.087.132

+ Riprese di valore su crediti                                                                 6.565.102                6.139.254

- Rettifiche di valore su operazioni finanziarie                                           19.492                  6.497,00

+ Riprese di valore su operazioni finanziarie                                                                                       

- Accant. per rischi ed oneri                                                                    -285.966               -1.015.158

- Rettifiche/riprese di valore su immob. materiali ed immat.                   -822.649                  -700.822

VALORE AGGIUNTO NETTO                                                              11.238.530                4.673.697

- Costo del lavoro                                                                                -6.170.028               -5.852.600

- Imposte indirette e tasse                                                                       -886.857                  -887.910

UTILE DELLE ATTIVITÀ ORDINARIE                                                     4.181.645               -2.066.814

- Imposte sul reddito dell'esercizio                                                         -639.097                2.721.574

UTILE D’ESERCIZIO                                                                               3.542.548                   654.760

Il conto economico
I dati dell’attività bancaria nel 2022

GRUPPO BCC ICCREA



Contributi e sponsorizzazioni nel 2022
Tutto ciò che ci fa sentire parte di una comunità

Accademia Musicale La Bottega del Suono

ACMR Momenti Musicali

ACT Carpe Diem Castrum Riani

AD Anguillara Calcio

AGESCI Gruppo Scout Flaminia 1

AIR Associazione Imprenditori Riano

APS Centro Sociale Anziani Agorà

APS Festeggiamo Trevignano

APS Menti Locali

APT Trevignano Romano

AS Cures Club

ASD A.M. Sport

ASD Amatori Volley Trevignano

ASD Athletic Soccer Academy

ASD Atletica Formello

ASD Atleticom

ASD Basket Anguillara

ASD Centro Dimensione Danza

ASD Ciclistica Tanto Riso Tanto Pianto

ASD Corridori Per Sempre

ASD Flaminia Bike

ASD Forhans Team

ASD Hockey Campagnano

ASD IMAA

ASD Nuova Pallavolo Campagnano

ASD Palestra Futura

ASD Pallacanestro Formello

ASD Pallacanestro Trevignano

ASD Palombara

ASD Polisportiva Montorio Romano

ASD Trevignano Calcio

ASD Valle Muricana FC

ASD Virtus Trevignano Calcio

ASD Volley Formello

ASD Volley Monterosi

ASD World Bodybuilding Organization

Associazione Amatori Calcio Trevignano

Associazione culturale Allegriano

Associazione culturale Bernardo Pasquini

Associazione culturale Bottega d’Arte

Associazione culturale Giarte

Associazione culturale La Pastocchia

Associazione culturale La Valigia dei Sogni

Associazione culturale musicale Ludus Tonalis

Associazione culturale Teatro Giovani

Associazione culturale Teatro nelle Cave di Tufo - Riano

Associazione Diversamente Disabili - Anguillara S.

Associazione Festeggiamo Trevignano

Associazione Formaggi Storici della Campagna Romana

Associazione Giacomo Cusmano

Associazione Il Cormorano

Associazione Il Melograno

Associazione musicale Maestro Alberto Bernabei

Associazione Nazionale Carabinieri - Formello

Associazione Nazionale Carabinieri - Morlupo

Ass. Nazionale Carabinieri - Nucleo di Protezione Civile - Capena

Associazione Nazionale Carabinieri - Riano

Ass. Nazionale Vigili del Fuoco in congedo - Montelibretti

Ass. Nazionale Vigili del Fuoco in congedo - Ponte Storto

Associazione Opera Don Giustino

Associazione Passo dopo Passo

Associazione Quelli del Funny Festival

Associazione Rione Monte Grugnanello

Associazione Sergio Maiorano Onlus

Associazione Umanitaria Trevignanese

Associazione Viviamo Le Rughe

Ass. Volontari Protezione Civile - Castelnuovo di Porto

Associazione Volontari Protezione Civile - Morlupo

Associazione Le Donne del Lago

Avis Anguillara S.

Avis Campagnano di Roma

Avis Capena

Avis Castelnuovo di Porto

Avis Riano

Banda Musicale San Giorgio - Riano

Caro…Swing - Trevignano R.

C’era una Nota ETS

Caritas Parrocchiale - Trevignano R.

Carpe Diem - Spettacolo Doroty - Il Mago di Oz

Centro Anziani Anselmo Cecconi - Trevignano R.

Centro Sociale Anziani di Formello

Centro Sociale Anziani di Montorio R.

88



Centro Sociale Anziani di Riano
Centro Sociale Comunale per la Terza Età
Chiesa di San Giovanni Battista - Morlupo
Circolo Ricreativo Sportivo La Rosta - Riano
CMF Carlo Merlo Foundation
Compagnia Arcieri di San Giorgio da Riano
Complesso Bandistico Iris
Comune di Castelnuovo di Porto
Comune di Formello
Comune di Riano
Comune di Trevignano R.
Comunità Giovanile Campagnano di Roma
Confraternita di Sant’Antonio Abate - Castelnuovo di Porto
Croce Rossa Italiana - Anguillara S.
Croce Rossa Italiana - Formello
Croce Rossa italiana - Morlupo
Donaci Un Sorriso
Festival internazionale della danza e delle danze
Gruppo Folkloristico Anguillara Sabazia
Gruppo Majorettes
IVG di Roma
La Piccola Famiglia Onlus
Liberi di Vivere “Luca Righi” Onlus
Moto Club Trevignano Romano
Motoclub Scoordinati
Nuova Lenza Azzurra
ODV Protezione Civile - Nerola
ODV Protezione Civile - Riano
Parco di Veio
Parrocchia Natività Maria Santissima
Parrocchia S. Martire Filofteia della Corte di Arges
Parrocchia San Lorenzo Martire - Formello
Parrocchia San Michele Arcangelo - Capena
Parrocchia Santa Lucia - Ponte Storto
Parrocchia Santa Maria Assunta - Castelnuovo di Porto
Parrocchia Santa Maria Assunta - Trevignano R.
Parrocchia Santa Maria del Carmine - Montelibretti
Polisportiva Anguillara Calcio
Polisportiva Sabazia Calcio
Pro Loco di Anguillara S.
Pro Loco di Campagnano di Roma
Pro Loco di Capena

Pro Loco di Formello
Pro Loco di Montelibretti
Pro Loco di Monterosi
Pro Loco di Morlupo
Pro Loco di Riano
Pubblica Assistenza Campagnano Soccorso
Pubblica Assistenza Riano Soccorso
Rione La Valle
Rotary Club Olgiata
SSD Forhans Club
SSD I Cavalcanti di Trevignano Romano
SSD Riano Calcio
Terra Amica - Morlupo
Trevignano FilmFest
Trevignano Proms
Un lago per Tutti Onlus
Unione Sportiva Castelnuovese Calcio
Vitalba APS
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Erogazioni 2022 in euro                      �

BENEFICENZA

SOLIDARIETÁ                                 29.850,00

TERRITORIO                                     5.000,00

CULTURA                                         3.875,00

RELIGIONE                                       3.400,00

TOTALE BENEFICENZA                  42.125,00

SPONSORIZZAZIONI                                    

TERRITORIO                                   38.742,01

CULTURA                                         5.800,00

SPORT                                              8.200,00

TOTALE SPONSORIZZAZIONI      52.742,01

RICONOSCIMENTO AGLI                             
STUDENTI MERITEVOLI                67.310,00
2020-2021-2022
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La ricchezza prodotta dalla Banca resta nel territorio. Non
soltanto perché la quasi totalità degli investimenti per lo
sviluppo dell’economia è rivolta alle comunità locali, ma
anche perché il patrimonio della BCC rimane un bene di
tutta la collettività.

Adottiamo un codice etico che ci esorta ogni giorno a ri-
spettare la dignità di qualsiasi individuo. Utilizziamo
energia verde generata da fonti rinnovabili per ridurre al
massimo l’impatto ambientale. Anche questa pubblica-
zione è stampata su carta ecologica certificata. Ci ado-
periamo per eliminare tutte le barriere architettoniche: le
filiali sono dotate di accessi per disabili.

La BCC destina consistenti risorse per iniziative di carat-
tere sociale, culturale, ambientale e sportivo, con lo
scopo di migliorare la qualità della vita delle persone. 

Promuove l’educazione al consumo responsabile, favo-
rendo modelli di economia circolare. Collabora con le
Amministrazioni comunali, le Parrocchie, le Pro Loco, i
Musei, le Associazioni culturali, le Scuole e i Comitati di
feste patronali. Considera le tradizioni un legame tra le
generazioni. Crede nel valore formativo dello sport, come
stimolo al miglioramento di se stessi e come confronto
leale con gli altri. 

Ha istituito riconoscimenti agli studenti meritevoli, per
premiare il loro impegno e incoraggiare la loro passione.
Supporta le Associazioni bandistiche del territorio, con-
sapevole della loro meritoria funzione sociale, perché fa-
voriscono la conoscenza musicale e l’elevazione
spirituale dei cittadini. In occasione del Natale, inoltre,
la Banca non ha fatto mancare il suo sostegno ad alcune
famiglie disagiate.

In tutte queste forme, nel 2022 la BCC ha erogato fondi
per un totale 161.177,01 euro.

A favore delle 
comunità locali
Una ricchezza che resta 
nel nostro territorio
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«Testimoni nel tempo. Banca di comunità. Uniti verso
il futuro». È il titolo del grande convegno che la nostra
Banca ha organizzato a Gaeta nel mese di ottobre, per
ragionare sull’identità, i prodotti e le strategie del Cre-
dito Cooperativo. È anche il titolo di questo «Bilancio
sociale e di missione».

Abbiamo ospitato economisti, sindaci e aziende, mentre
hanno inviato un loro messaggio anche Giuseppe
Maino e Mauro Pastore, rispettivamente Presidente e Di-
rettore generale di Iccrea Banca S.p.A. Dopo il saluto
introduttivo del Presidente Mario Porcu e quello dei Sin-
daci, hanno preso la parola il Direttore generale Fran-
cesco Perri, il vice Direttore Vicario Vanda Lisa Romano
e il vice Direttore Gabriele Salvi, che hanno presentato
dati contabili sull’andamento della BCC.

Luca Gasparini (Chief Business Officer del Gruppo Ban-
cario Cooperativo Iccrea) ha trattato dello sviluppo del
Gruppo Bancario nei suoi primi tre anni di vita, mentre
Danilo Trabacca (Responsabile Area Territoriale Mercato
Centro Ovest Gruppo Iccrea) ha confrontato la sua espe-
rienza professionale in una Banca commerciale con
quella in una Banca cooperativa. Il vice Presidente Vi-
cario Fabrizio Chicca ha poi ricordato la vocazione di
una Banca come la nostra. Altri interventi tecnici sono
stati quelli dei nostri dipendenti Maria Cancelli, Fabrizio
Cantoni e Tefta Matmuja. 

Dopo tutte le relazioni, il Presidente Mario Porcu ha
chiuso i lavori traguardando verso il futuro alcune pa-
role-chiave, come Baluardo, Coesione e Crediamoci,
che messe insieme ricreano l’acronimo BCC.

Gaeta e la Riviera di Ulisse sono state le stesse mete
della Gita sociale della BCC, tra Sperlonga e Terracina.

A Gaeta
la convention BCC 
Il Credito Cooperativo 

verso il domani

uniti 
siamo 
ancora 

più unici



12

VELA
Aprile 2022 - Periodico di finanza e cultura - Poste Italiane S.p.A. - Spedizione in A.P. - 70% - Roma Aut. N. 21/2009

LA RIVISTA DELLA BCC 
DELLA PROVINCIA ROMANA
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CASTELNUOVO DI PORTO
È TRA I BORGHI PIÙ BELLI D’ITALIA

LA BANDA DI FORMELLO
IL GROTTINO A RIANO

ACQUARANDA, IL CACIOFIORE
L’I.C. “BARBARA RIZZO”

CAMPAGNANO E DINTORNI
CINQUANT’ANNI DI PRO LOCO

GRUPPO BCC ICCREA
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IL RACCONTO DELL’OLIO
AVIS CAMPAGNANO

RITRATTI FORMELLESI
TREVIGNANO DALL’ALTO

TÀPPIME L’ORECCHIE, MA’!
I.I.S. "MARGHERITA HACK"

GRUPPO BCC ICCREA
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LA RIVISTA DELLA BCC 

DELLA PROVINCIA ROMANA

2/2022

LA CHIESA 

DI S. MARIA ASSUNTA

NELLE CANTINE DEL BORGO

IL TROFEO SAN LORENZO

PASSAGGIO A BELMONTE

CAMPAGNANO ESTATE

LA SAGRA DEL PESCE

GRUPPO BCC ICCREA

GIOIELLO NELLA LUCE DEL LAGO

È il nostro periodico e arriva per posta nelle case dei soci.
Informa sull’andamento della Banca, presenta i prodotti
del Credito Cooperativo e racconta le aziende e le nostre
storie di vita. 

Nel 2022 abbiamo pubblicato interviste esclusive a Ser-
gio Gatti, Direttore generale di Federcasse, e a Francesco
Liberati, già illustrissimo Presidente della BCC Roma. Ab-
biamo indagato l’origine medievale di Formello, abbiamo
guardato Trevignano dall’alto, con l’imponente Chiesa di
Santa Maria Assunta, e abbiamo visitato la Torre di Bel-
monte a Castelnuovo di Porto. Abbiamo approfondito le
tradizioni popolari di Riano, con la preparazione del pan-
giallo, la vendemmia e la raccolta delle olive. Tra archeo-
logia e natura, abbiamo esplorato le vie dell’acqua nella
Campagna romana: acquedotti, cunicoli e terme.

Ad Anguillara Sabazia abbiamo ripercorso la storia della
Sagra del pesce, a Formello abbiamo documentato il rin-
novamento della Banda musicale e a Campagnano ab-
biano conosciuto le iniziative dell’Avis. Abbiamo
raccontato l’osteria rurale «Il Grottino» a Riano, il portale
di promozione territoriale «Campagnano e dintorni» e
l’azienda agricola e agriturismo «Acquaranda» a Trevi-
gnano. Siamo entrati in due grandi scuole: l’Istituto Com-
prensivo «Barbara Rizzo» di Formello e l’Istituto di
Istruzione Superiore «Margherita Hack» di Morlupo. 

Abbiamo incontrato la scrittrice Mara Alei, l’addestratore
cinofilo David Pentassuglio, lo storico Claudio Zuccaro,
l’ex Vigile del Fuoco Giovanni Casanova, la fotografa
Arianna Bonafede, il musicista Franco Ferranti e il liutaio
Omero Di Marco.

Da VELA è nata VELAflash, la newsletter della Banca.

VELA, la rivista 
della Banca
Storie di persone, 
di aziende e di idee
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Il Concerto della Banda si è
aperto con l’Inno nazionale,
seguito dalla Marcia brillante
“Formello”, composta da uno 
dei nostri musicisti.
Nicolò Nori

La nostra è una cucina
casareccia. Molte persone
vogliono mangiare lontano
dall’inquinamento e dalla
confusione della città.
Massimiliano Venditti

L’acqua è l’oro blu. Non è un
bene di mercato, ma è un diritto
naturale di tutti.
Antonello Ghera

Da un’antica ricetta romana
abbiamo ripreso l’arte di produrre
il formaggio con il caglio
vegetale, la tipicità 
che ci ha reso unici.
Massimo Antonini

La mia fonte di ispirazione per la
scrittura è l’inesauribile capacità
che la mia mente ha di
fantasticare.
Mara Alei

Guardando indietro possiamo
contare una a una le rughe
d’espressione sulla fronte di
Formello, questo giovane 
borgo millenario.
Michele Damiani

Il nostro territorio presenta una
peculiarità unica al mondo: 
è immerso in tre parchi naturali 
e incastonato tra laghi vulcanici 
e vie storiche.
Alessandra Poggi

A scuola creiamo la nostra
personalità e impariamo i nostri
diritti di esseri umani e in pari
misura i nostri doveri verso la
comunità.
Filomena Barbato

I cani sono fedeli compagni di
vita con cui creare un rapporto
profondo e possono salvare vite
umane in acqua e tra le macerie.
David Pentassuglio

La Banca moderna nacque dalle
grandi Compagnie commerciali
che reimpiegavano i loro profitti
dandoli in prestito.
Berardo Bosco

Cinquant’anni di iniziative
culturali per custodire 
le tradizioni e organizzare 
eventi e occasioni di incontro: 
è la Pro Loco di Riano.
Aldo Cantoni

Il Credito Cooperativo
è essenziale per il tessuto
economico e sociale
dei nostri territori.
Francesco Liberati

Dove c’è una BCC si riducono 
le disuguaglianze di reddito, 
si riduce la rischiosità del credito
e si favorisce l’inclusione
finanziaria.
Sergio Gatti

La devozione popolare ha dato
origine alla manifestazione
religiosa più importante di
Trevignano: la processione 
delle barche.
Valentina Del Monaco

Il sole e il vento, ma anche
l’efficienza nel trasporto e nello
stoccaggio dell’energia, sono
l’unica risposta possibile al
cambiamento climatico.
Riccardo Di Pietrogiacomo

Il collezionismo richiede
dedizione, passione e
conoscenza. Ogni esemplare
racconta una storia irripetibile 
e preziosa.
Claudio Zuccaro

Abbandoniamo l’asfalto e ci
ritroviamo immersi nella natura.
Prendiamo un bel respiro e
seguiamo il sentiero…
Pietro Venanzangeli

La Sagra del pesce ad Anguillara S.
esalta il ruolo della pesca, tra
manifestazioni sportive, regate
veliche e fuochi d’artificio.
Angelo Bianchini

Friuli 1976 e Irpinia 1980: quelle
due esperienze mi hanno
insegnato molto e non ho potuto
e voluto mai dimenticarle.
Giovanni Casanova

Il sangue non è riproducibile.
Doniamo il sangue
volontariamente, gratuitamente,
periodicamente,
responsabilmente e
anonimamente.
Maria Antonietta Gervasi

Ho raccontato Formello con quei
volti, quegli sguardi, quelle
rughe, quei gesti fermati nel
tempo da uno scatto fotografico.
Arianna Bonafede

Dal sedile di un biplano la Terra
mostra soltanto la sua armonia.
Meraviglie che neanche è
possibile immaginare.
Maurizio Moscatelli

La musica è la mia vita. Ricordo
concerti in tutto il mondo, anche
all’Assemblea Generale delle
Nazioni Unite, a New York.
Franco Ferranti

Le soddisfazioni più grandi le
ricevo nel realizzare una chitarra
assieme al musicista che me l’ha
commissionata.
Omero Di Marco

La tradizione fornisce
conoscenza, mentre
l’innovazione riallinea la scuola
al mondo contemporaneo.
Gianfranco Cherubini

Gli articoli completi possono essere
riletti navigando sul sito web della
BCC e scaricando le copie in pdf di
VELA, oppure richiedendo in Banca
una copia cartacea, se ancora
disponibile.
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1. Primato e centralità della persona
Il Credito Cooperativo ispira la propria attività all’attenzione e
alla promozione della persona. Il Credito Cooperativo è un si-
stema di banche costituite da persone che lavorano per le per-
sone. Il Credito Cooperativo investe sul capitale umano –
costituito dai soci, dai clienti e dai collaboratori – per valoriz-
zarlo stabilmente.

2. L’impegno
L’impegno del Credito Cooperativo si concentra, in particolare,
nel soddisfare i bisogni finanziari dei soci e dei clienti, ricer-
cando il miglioramento continuo della qualità e della conve-
nienza dei prodotti e dei servizi offerti. Obiettivo del Credito
Cooperativo è produrre utilità e vantaggi, è creare valore eco-
nomico, sociale e culturale a beneficio dei soci e della comu-
nità locale e “fabbricare” fiducia. Lo stile di servizio, la buona
conoscenza del territorio, l’eccellenza nella relazione con i
soci e clienti, l’approccio solidale, la
cura della professionalità costitui-
scono lo stimolo costante per chi am-
ministra le aziende del Credito
Cooperativo e per chi vi presta la pro-
pria attività professionale.

3. Autonomia
L’autonomia è uno dei princìpi fonda-
mentali del Credito Cooperativo. Tale
principio è vitale e fecondo solo se
coordinato, collegato e integrato nel
“sistema” del Credito Cooperativo.

4. Promozione della partecipazione
Il Credito Cooperativo promuove la
partecipazione al proprio interno e in
particolare quella dei soci alla vita
della cooperativa. Il Credito Coopera-
tivo favorisce la partecipazione degli
operatori locali alla vita economica,
privilegiando le famiglie e le piccole imprese; promuove l’ac-
cesso al credito, contribuisce alla parificazione delle opportu-
nità.

5. Cooperazione
Lo stile cooperativo è il segreto del successo. L’unione delle
forze, il lavoro di gruppo, la condivisione leale degli obiettivi
sono il futuro della cooperazione di credito. La cooperazione
tra le banche cooperative attraverso le strutture locali, regionali,
nazionali e internazionali è condizione per conservarne l’au-
tonomia e migliorarne il servizio a soci e clienti.

6. Utilità, servizio e benefici
Il Credito Cooperativo non ha scopo di lucro. Il conseguimento
di un equo risultato, e non la distribuzione del profitto, è la
meta che guida la gestione del Credito Cooperativo. Il risultato
utile della gestione è strumento per perpetuare la promozione
del benessere dei soci e del territorio di riferimento, al servizio
dei quali si pone il Credito Cooperativo. Esso è altresì testimo-
nianza di capacità imprenditoriale e misura dell’efficienza or-
ganizzativa, nonché condizione indispensabile per
l’autofinanziamento e lo sviluppo della singola banca coope-
rativa. Il Credito Cooperativo continuerà a destinare tale utile
al rafforzamento delle riserve – in misura almeno pari a quella
indicata dalla legge – e ad altre attività di utilità sociale condi-

vise dai soci. Il patrimonio accumulato è un bene prezioso da
preservare e da difendere nel rispetto dei fondatori e nell’inte-
resse delle generazioni future. I soci del Credito Cooperativo
possono, con le modalità più opportune, ottenere benefici in
proporzione all’attività finanziaria singolarmente svolta con la
propria banca cooperativa.

7. Promozione dello sviluppo locale
Il Credito Cooperativo è legato alla comunità locale che lo
esprime da un’alleanza durevole per lo sviluppo. Attraverso la
propria attività creditizia e mediante la destinazione annuale
di una parte degli utili della gestione promuove il benessere
della comunità locale, il suo sviluppo economico, sociale e
culturale. Il Credito Cooperativo esplica un’attività imprendi-
toriale “a responsabilità sociale”, non soltanto finanziaria, ed
al servizio dell’economia civile.

8. Formazione permanente
Il Credito Cooperativo si impegna a fa-
vorire la crescita delle competenze e
della professionalità degli amministra-
tori, dirigenti, collaboratori e la cre-
scita e la diffusione della cultura
economica, sociale, civile nei soci e
nelle comunità locali.

9. Soci
I soci del Credito Cooperativo si im-
pegnano sul proprio onore a contri-
buire allo sviluppo della banca
lavorando intensamente con essa,
promuovendone lo spirito e l’ade-
sione presso la comunità locale e
dando chiaro esempio di controllo de-
mocratico, eguaglianza di diritti,
equità e solidarietà tra i componenti la
base sociale. Fedeli allo spirito dei
fondatori, i soci credono ed aderi-

scono ad un codice etico fondato sull’onestà, la trasparenza,
la responsabilità sociale, l’altruismo.

10. Amministratori
Gli amministratori del Credito Cooperativo si impegnano sul
proprio onore a partecipare alle decisioni in coscienza ed au-
tonomia, a creare valore economico e sociale per i soci e la
comunità, a dedicare il tempo necessario a tale incarico, a cu-
rare personalmente la propria qualificazione professionale e
formazione permanente.

11. Dipendenti
I dipendenti del Credito Cooperativo si impegnano sul proprio
onore a coltivare la propria capacità di relazione orientata al
riconoscimento della singolarità della persona e a dedicare in-
telligenza, impegno qualificato, tempo alla formazione perma-
nente e spirito cooperativo al raggiungimento degli obiettivi
economici e sociali della banca per la quale lavorano.

12. Giovani
Il Credito Cooperativo crede nei giovani e valorizza la loro par-
tecipazione attiva nel suo percorso di innovazione. Attraverso
un confronto costante, si impegna a collaborare con loro, so-
stenendoli nella diffusione e nella concretizzazione dei principi
della cooperazione di credito.



CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Presidente
Mario Porcu
Vice Presidente Vicario
Fabrizio Chicca
Vice Presidente Ordinario
Marco Palma

Amministratore indipendente  
e Consigliere deleg. Sist. Contr. Int.
Angelo Buccioli

Consiglieri
Giammarco Altarocca
Maria Carrozza
Edda D’Alessio
(storica componente 
del Consiglio di Amministrazione, 
venuta a mancare il 16 aprile 2022)
Renzo Di Marco
Gianluca Franchini
Nicola Regano
Fausto Sargeni 
(dimissionario dal 23 febbraio 2023)
Maurizio Varzi
Domenico Zinna

COLLEGIO SINDACALE
E ORGANISMO DI VIGILANZA
Presidente
Cristiano Sforzini
Sindaci effettivi
Gianluca Marini
Nazzareno Neri

DIREZIONE
Direttore Generale
Francesco Perri
Vice Direttore Vicario
Vanda Lisa Romano
Vice Direttore
Gabriele Salvi

RIANO • SEDE CENTRALE
Via Dante Alighieri, 25
Tel. 06.9013701/ Fax 06.9035195
Email: riano@provinciaromana.bcc.it

FORMELLO • SEDE CENTRALE
Viale Umberto I, 4
Agenzia e Sede operativa
Viale Umberto I, 92
Palazzina di Presidenza
Tel. 06.9014301/ Fax 06.9089034
Email: formello@provinciaromana.bcc.it

TREVIGNANO ROMANO
Via IV Novembre, 2
Tel. 06.999121/ Fax 06.9999514
Email: trevignano@provinciaromana.bcc.it

LE ALTRE SEDI

ANGUILLARA SABAZIA
Via Anguillarese Km 5,200
Tel. 06.9994574
Email: anguillara@provinciaromana.bcc.it

CAMPAGNANO DI ROMA
Piazza Regina Elena, 23
Tel. 06.90154376 / Fax 06.90154380
Email: campagnano@provinciaromana.bcc.it

CASTELNUOVO DI PORTO
Via Mozart, 1
Tel. 06.90380549 / Fax 06.9085568
Email: castelnuovo@provinciaromana.bcc.it

FORMELLO • LE RUGHE
Viale Africa, 8
Tel. 06.9087359 / Fax 06.9087282
Email: lerughe@provinciaromana.bcc.it

FORMELLO • OLMETTI
Via degli Olmetti, 41 3U
Tel. 06.90400394 / Fax 06.90400352
Email: olmetti@provinciaromana.bcc.it

MONTELIBRETTI
Via Roma, 78-80
Tel. 0774.600335 / Fax 0774.608205
Email: montelibretti@provinciaromana.bcc.it

MONTEROSI
Via Roma, 50
Tel. 0761.696284-698012 - Fax 0761.698041
Email: monterosi@provinciaromana.bcc.it

MORLUPO
Via San Michele, 9
Tel. 06.9072231 / Fax 06.9070922
Email: morlupo@provinciaromana.bcc.it

NEPI
Via Giacomo Matteotti, 31
Tel. 0761.556598 / Fax 0761.555280
Email: nepi@provinciaromana.bcc.it

PRIMA PORTA • ROMA
Via della Giustiniana, 60a-62
Tel. 06.33625453 / Fax 06.33616176
Email: primaporta@provinciaromana.bcc.it

RIANO • LA ROSTA
Via Rianese, 111-113
Tel. 06.90131894 / Fax 06.9035254
Email: larosta@provinciaromana.bcc.it
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Il mondo di oggi
I valori di sempre
Siamo una Banca di persone che
hanno radici solide nella tradizione
del Credito Cooperativo. Una Banca
di comunità che attraverso il credito
e con la partecipazione di tutti voi
vuole costruire una società più
giusta, creando un benessere diffuso
e opportunità di progresso sociale.
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